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      Організація навчально-виховного процесу в Мусіївському НВК проводилась виходячи з основних напрямків та організаційних заходів по реалізації вимог Конституції України стосовно галузі освіти, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», указів Президента України, галузевих Постанов Кабміну України, державних, регіональних програм, розпоряджень та доручень Голови обласної державної адміністрації, рішень Міловської районної ради, управлінських рішень відділу освіти Міловської РДА, а також нормативних та розпорядчих документів Міністерства освіти та науки України.

Протягом звітного періоду (2015-2016 н.р.) діяльність педагогічного колективу закладу була направлена на задоволення освітніх запитів Міловської територіальної громади щодо здобуття освіти відповідного рівня і змісту, розвитку школи, забезпечення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу.


Виконуючи Національну доктрину розвитку освіти, Державне замовлення на надання освітніх послуг колективом школи досягнуто певного рівня в навчанні та вихованні учнівської молоді. 
У 2015-2016н.р. у навчальному закладі здійснено планування роботи відповідно чинного законодавства та управлінських рішень галузевих керівних органів.
Весь навчально - виховний процес у школі проводиться у відповідності до вимог законодавства України про мови. Постійно контролюється оформлення та ведення ділової документації українською мовою. 

Постійно контролюється ведення класних журналів, здійснюється перевірка виконання навчальних планів та державних програм, зошитів та щоденників учнів. За результатами перевірки видані відповідні накази.
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОБОВ’ЯЗКОВОЇ ОСВІТИ
Педагогічним колективом школи проведено певну роботу щодо збереження й розвитку шкільної  мережі. На початок навчального 2015-2016 н.р. в школі навчалося  96 учнів , з них дівчат 47 , що становить 72,9 % від загальної кількості. Мова навчання – українська. Охоплено навчанням 100 % учнів. На   всіх дітей, які з різних причин продовжують навчатися за межами нашого закладу, своєчасно оформлені відповідні документи.

За навчальний рік вибуло 7 учнів  до інших навчальних закладів. Прибуло 3 учнів.   За рейтингом причини вибуття із закладу слід відмітити такі: переїзд на інше місце проживання. 

На виконання статті 35 Закону України «Про освіту», статті 6 Закону України «Про загальну середню освіту», статті 19 Закону України «Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000 № 646 «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку», наказу Держкомстату України від 06.11.2007 № 406 « Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77-РВК»  було організовано роботу щодо охоплення навчанням дітей шкільного та дошкільного віку, які проживають у мікрорайоні школи. Всі  діти, шкільного віку, які проживають в мікрорайоні і відсутні медичні протипоказання , охоплені навчанням.

Аналіз обліку учнівського контингенту в мікрорайоні свідчить про плинність та нестабільність учнівської молоді 

Тому це залишається однією із основних задач роботи педагогічного колективу в наступні роки. Хоча і в цьому напрямку в роботі є зміни. У школі постійно ведеться облік випускників 9-х, 11-х класів

Основними заходами шкільного колективу щодо забезпечення контингенту учнів була вчасно проведена робота адміністрації школи в напрямку профорієнтації.


   Під постійним контролем  перебуває питання про стан відвідування  учнями школи. Ведуться журнали відвідування, всі діти мікрорайону охоплені навчанням. Класні керівники тримали на контролі відвідування учнями школи. Було проведено   педагогічний консиліум  щодо навчання та дисципліни у 9  та 6 класах. У  цьому напрямку ми   намагаємося співпрацювати і з батьками, і з різними службами.
ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО – ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

Серед пріоритетних реформ навчально-виховного процесу у школі є демократизація, гуманізація, гуманітаризація, диференціація, інтеграція навчання, впровадження новітніх технологій у навчально-виховний процес.

Навчально-виховний процес здійснюється в школі відповідно плану роботи школи, Статуту школи та робочого навчального плану.

В основу навчального плану покладена нормативна база МОН України.

Школа працювала за 5-денним режимом. 
Робочий навчальний план на 2015-2016 н. р. було складено відповідно до структури навчального закладу:
для дошкільного підрозділу – за комплексною освітньою програмою розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» (авт. кол. Білан О.І., Возна Л.М., Максименко О.Л. та ін.) (лист МОН України від 20.05.2015 р. № 1/9-249 «Щодо організації освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах у 2015/2016 навчальному році»);

для шкільного підрозділу:

І ступінь: 

для 1 – 4-х  класів – за   Типовими  навчальними планами початкової школи, 

затвердженими наказом  МОНмолодьспорту  України від 10.06.2011 № 572

( додаток   № 2 ), із змінами згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 16.04.2014  № 460;

ІІ ступінь:

для 5 – 7-х класів – за Типовими  навчальними планами загальноосвітніх навчальних закладів ІІ ступеня, затвердженими наказом  МОНмолодьспорту  України від 03.04.2012   № 409 ( додаток   № 12 ), (в редакції наказу МОН України від 29.05.2014 № 664), із змінами згідно з наказом МОН України від 12.12.2014 року № 1465;

для 8 – 9-х класів – за    Типовими      навчальними       планами    загальноосвітніх  навчальних  закладів,  затвердженими наказом  МОН України від 23.02.2004 р.  № 132 зі змінами, внесеними наказом МОН України від 05.02.2009р. № 66  (додаток 2);

ІІІ ступінь:

для 10 – 11 класів - за   Типовими  навчальними планами загальноосвітніх навчальних закладів ІІІ ступеню, затвердженими наказом МОН України від 27.08.2010  № 834  (додаток 2) зі змінами, внесеними наказом МОН України від 29.05.2014 № 657 – універсальний профіль;
індивідуальне навчання для учня 7 класу, який потребує корекції фізичного та розумового розвитку – за Типовими навчальними планами для спеціальних загальноосвітніх навчальних закладів (ІІ ступінь) для розумово відсталих дітей з навчанням українською мовою, затвердженими наказом МОН України від 26.08.2008 р. № 778 (додаток  12).

Навчальний план включає інваріантну частину, сформовану на державному рівні і варіативну частину, в якій передбачаємо додаткові години на предмети інваріантної частини, курси за вибором, факультативи.

	№ з/п
	Варіат. част.
	Клас
	Назва
	Кіл-сть годин
	ПІБ вчителя

	1.
	Курс за вибором
	2
	Образотворче мистецтво

Музичне мистецтво
	0,5

0,5
	Дмитренко А.В.

Мойсеєнко Т.А.

	2.
	Курс за вибором
	3
	Образотворче мистецтво

Музичне мистецтво
	0,5

0,5
	Лазуренко О.І.

Байдик М.О.

	3.
	Курс за вибором
	4
	Образотворче мистецтво

Музичне мистецтво
	0,5

0,5
	Лазуренко О.І.

Байдик М.О.

	4.
	Додаткові год. на вивчення
	5
	Українська мова
	1
	Самохіна Г.І.

	5.
	Факультативний курс
	6
	Цікава психологія
	1
	Медведєва С.І.

	6.
	Факультативний курс
	8
	Розвиток авіації та космонавтики в Україні
	1
	Осінцева С.В.

	7.
	Факультативний курс
	8
	Цікава психологія
	1
	Медведєва С.І.

	8.
	Додаткові год. на вивчення
	9
	Англійська мова
	1
	Дмитренко Н.А.

	9.
	Додаткові год. на вивчення
	10
	Алгебра
	1
	Вадченко Л.В.

	10.
	Додаткові год. на вивчення
	11
	Українська мова

Українська літератур
	0,5

0,5
	Курка І.І.

Курка І.І.


Працювала група продовженого дня для учнів 1-5 класів. Після четвертого уроку проводилася динамічна пауза - ігри, подорож у довкілля, самопідготовка під керівництвом вихователя ГПД, з метою формування принципів загальнолюдської моралі до плану роботи включені години спілкування, а також занять за інтересами.

        Згідно режиму навчального закладу, навчальні заняття у 1 – 11 класах організовуються за семестровою системою.
Закінчується навчальний рік проведенням навчальних екскурсій у 1-4 класах, навчальних екскурсій та практики у 5-8 і 10 класах  і державної підсумкової атестації випускників початкової, основної  і старшої  школи. 

Навчання дітей дошкільного підрозділу у формі занять починається з 3- го року життя. Тривалість прямого навчання упродовж організованої пізнавальної діяльності однієї дитини або   групи дітей відповідає таким вимогам: 
3-й рік життя – до 30 хв, 4-й рік життя – до 40 хв, 5-й рік життя – до 70 хв.

     Тривалість занять у дошкільному підрозділі  становить 20 хвилин. Заняття у дошкільному підрозділі проводяться  у першій половині дня з 9.00 год до 11.00 год з обов’язковою перервою між заняттями  20 хвилин.

    
Тривалість уроків  у 1-му класі становить 35 хвилин,  у 2-4-х класах - 40 хвилин,  у  5 – 10-х класах – 45 хвилин.  Початок навчальних занять – 8.30 год. 

Проведена значна робота зі створення умов для здобуття учнями повної загальної освіти, зміцнення навчально-матеріальної та матеріально-технічної бази навчального закладу, формування джерел фінансування установи.

УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ
Керівництво, підвищення якості ефективності внутрішнього управління забезпечувалося документами планування роботи: перспективний, річний, семестровий, місячний та тижневий плани. Науково та оптимально організувати працю всього шкільного колективу допомогли плани відділу освіти та методичні рекомендації Міловського РМК.
Принципи доцільності і оперативності прийняття управлінський рішень адміністрацією школи є основою для проведення засідань  педагогічних рад, інструктивно – методичних нарад. Проведення постійних консультацій і спільного розгляду питань з громадськими органами закладу сприяли результативному проведенню засідань Ради школи та піклувальної ради школи.
Ефективності внутрішнього контролю за станом навчально-виховного процесу сприяло застосуванню таких інформаційних моделей управління як: проведення відкритих виховних заходів,  відвідування уроків вчителів, що атестуються, проведення нетрадиційних форм засідання педагогічної ради, звітування вчителів та керівників методичних об’єднань, класних керівників.  Узгодженість дій адміністрації, координація дій, спрямовані на створення творчого психологічно спрямованого мікроклімату в колективі, творчості та впровадженню інноваційних форм роботи.

Реалізовані практичні заходи щодо впровадження в закладі мовного законодавства, закріплення статусу української мови як державної. Навчально-виховний процес здійснюється українською мовою.

Щодо виконання Закону України «Про мови» та Державної програми розвитку і функціонування української мови слід зазначити , що в школі щорічно проводяться відповідні заходи, документація закладу ведеться українською мовою. У  класах оформлені куточки державної символіки. Усі виховні заходи проводяться українською мовою. Учні школи  брали участь у конкурсах імені Петра Яцика, олімпіадах з української мови та літератури., у конкурсі читців віршів Т.Г.Шевченка, у Всеукраїнському конкурсі « Соняшник».

РОБОТА З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
Кадрове забезпечення Мусіївського НВК здійснюється у повній відповідності з Концепцією розвитку школи, робочим навчальним планом,  існуючими профілями навчання, режимом роботи.

   Станом на 01.06.2016 року навчально – виховний процес в школі  забезпечує  18 педагогічних працівника. Школа укомплектована педагогічними кадрами на 100 %.

      Кадрова політика в школі здійснюється шляхом створення сприятливих умов для формування дієздатного колективу, розкриття творчого потенціалу кожного вчителя, підвищення його кваліфікаційного рівня та професійного самовдосконалення.

     При розстановці кадрів, встановленні тижневого навантаження працівників враховується рівень їх кваліфікації, результативність роботи, побажання учнів і батьків, забезпечується відповідність фаху займаній посаді.

Якісний склад педагогічних кадрів такий:
Учителів вищої категорії – 6
Старший учитель – 4
Учитель І категорії – 4
Учитель ІІ категорії –  3

Спеціалістів – 3
Із 18 педагогічних працівників школи, 16 має вищу освіту, 2 педагогічних працівників-середню спеціальну, з яких одна заочно здобуває вищу педагогічну освіту. В школі створені належні умови для успішного поєднання роботи з навчанням.
Колектив закладу здійснює заходи щодо зміцнення складу педагогічних працівників та їх захисту.

З питань дотримання трудового законодавства педагогічними працівниками, виконання нормативних документів МОН України адміністрація закладу регулярно проводила виробничі наради, наради при директорові, оперативні методичні зустрічі, співбесіди з окремими вчителями, що дало змогу уникнути скарг.
КОНТРОЛЬНО-АНАЛІТИЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ЗАКЛАДУ

Основними напрямками контрольно-аналітичної діяльності були:

· адаптація дошкільнят та учні 1-го, 5-го, 10-го класів до навчання;

· отримання інформації для педагогічного аналізу;

· надання методичної, практичної допомоги учителям;

· створення оптимальних умов для навчання і розвитку дітей;

· удосконалення НВП, реалізація шкільних методичної, виховної проблем;


Протягом навчального року здійснювався внутрішьношкільний контроль, було вивчено стан викладання предметів варіативної складової робочого навчального плану та рівень навчальних досягнень учнів з цих предметів. Згідно з річним планом школи здійснювався контроль за виконанням рекомендацій, наданих під час контролю адміністрації школи. Усі матеріали внутрішньошкільного контролю узагальнено в довідках і наказах по школі.

Сучасний процес інформатизації освіти потребує впровадження інформаційних технологій  у навчання, а також в управління навчальним закладом.

З підключенням школи до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти та науки України, сайтів ЛОІППО, сайтів інших закладів освіти, що дає можливість оперативно користуватися достовірною інформацією вчителям і керівництву школи, вчасно знайомитись з новими документами МОН України і навіть з їх проектами.

ОРГАНІЗАЦІЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ


На виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про інноваційну діяльність», Указу Президента України «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року» та реалізації змісту нових Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти, відповідно до Положень «Про загальноосвітній навчальний заклад», «Про дошкільний навчальний заклад», «Про районний (міський)  методичний кабінет», з метою реалізації актуальних питань розвитку і вдосконалення професійної майстерності керівних та педагогічних кадрів, стимулювання їх творчої ініціативи, вивчення та результативного впровадження в практику роботи навчальних закладів досягнень психолого - педагогічної науки, формування інноваційної культури професійної діяльності педагогів, відповідно наказу відділу освіти Міловської РДА від 25.08.2015 р. № 192    «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами у 2015-2016 навчальному році»,  на виконання наказу Мусіївського НВК від 02.09.2015 р. № 120 «Про організацію методичної роботи в НВК на 2015-2016», згідно з річним планом роботи Мусіївського НВК, у 2015-2016 н. р. педагогічний колектив третій рік працював над  єдиною науково-методичною темою «Забезпечення якісної освіти учнів сільської школи в умовах особистісно орієнтованого навчання і виховання». 

Третій етап   роботи над проблемою (практичний), передбачав вивчення роботи з обдарованими дітьми шляхом  аналізу,  участь в МАН, олімпіадах, творчих та інтелектуальних конкурсах, змаганнях.  

На початку навчального року створено методичну Раду закладу в такому складі:

Мануйлова О.В.- голова ради школи, заступник директора з НМР;

Сусоєва О.О. – член ради, заступник директора з НВР;

Кривульчак Т.І. – член ради, заступник директора по ДВ;

Коломієць Л.І. – член ради, керівник МО вчителів гуманітарних наук;

Лазуренко О.І.- член ради, заступник директора з ВР;

Мойсеєнко Т.А.– член  ради  школи,   керівник   МО   вчителів  початкових  класів;

Осінцева С.В. – член ради, керівник Школи молодого вчителя;

Пройдисвіт А.В. – член ради, практичний психолог;

Рубан Л.І. – член ради, керівник МО вчителів природничо-математичного циклу;  

Самохіна Г.І. – член ради, керівник  МО класних керівників.                                                      

Діяльність методичної ради спрямовано  на виконання наступних завдань: 

особистісну орієнтацію освіти;

постійне підвищення  якості освіти, оновлення її змісту та форм навчально-виховного процесу;

стимулювання у молоді прагнення до  здорового способу життя;

створення умов для розвитку обдарованих та талановитих дітей;

забезпечення професійного розвитку творчої активності педагогів;          

підвищення професіоналізму, компетентності та відповідальності вчителів за результатами своєї праці.

Протягом 2015-2016 навчального року відбулися засідання методичної ради:
	1.
	· Про підсумки методичної роботи за 2014/2015 н.р..

· Про організацію методичної роботи в навчальному закладі. Завдання методичної служби НВК (методичної ради, методичних об’єднань) на 2015/2016 н.р.

· Про затвердження складу методичної ради та розподіл обов’язків між її членами.

· Про затвердження плану роботи методичної ради НВК  на 2015-2016 н.р..

· Про затвердження планів роботи методичних об’єднань навчально-виховного комплексу  на 2015-2016 н. р..

· Про рекомендації  МОН України щодо викладання предметів у 2015-2016 н. р., забезпечення навчальними програмами, підручниками.
	Вересень

ІІІ тиждень

	2.
	· Про організаційну роботу щодо створення проекту роботи над обраною проблемою.

· Про проведення І етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів та підготовку учнів до участі в районних олімпіадах.

· Про організацію і проведення предметних тижнів.

· Про  зміст, форми і методи  підвищення кваліфікації педагогів у 2015-2016 н. р.

· Про підготовку до атестації вчителів. Узгодження графіка проведення уроків в період проходження атестації вчителів  у 2015-2016 н. р.
	Жовтень

І тиждень

	3.
	· Про навчальні  досягнення  учнів за І семестр 2015-2016 н. р..

· Про взаємовідвідування  уроків вчителів, що атестуються.

· Про роботу педагогічного колективу по наданню методичної допомоги вчителям, що отримали рекомендації в ході атестації.

· Про нормативні, директивні документи, новинки  психолого-педагогічної літератури.
	Січень

І тиждень

	4.


	· Про підсумки участі учнів у районних, обласних олімпіадах з основ наук, конкурсах учнівських творчих робіт.

· Про підготовку та організацію проведення підсумкових контрольних робіт і ЗНО.

· Про підготовку до ДПА.
	Березень

ІІІ  тиждень

	5.
	· Про підсумки моніторингу навчально-виховного процесу за навчальний рік.

· Про підсумки роботи МО з вивчення та творчого впровадження перспективного педагогічного досвіду.

· Про підсумки курсової підготовки, підвищення кваліфікації педагогічних працівників за навчальний рік.

Про планування методичної роботи на наступний навчальний рік.
	Травень

ІІІ тиждень


Засідання педагогічної ради  пройшли за наступними  темами:

· Мозковий штурм «Про підсумки роботи закладу за 2014/2015 н.р. і завдання педагогічного колективу на 2015/2016 н.р.». 
· Ділова гра «Створення умов для різнобічного розвитку і саморозвитку особистості, індивідуалізації і диференціації навчання, переходу на особистісно орієнтовані технології навчання».
· Про умови самоврядування в школі: аналіз проблеми, пошук нових ефективних форм його роботи.
· Аукціон ідей «Система роботи вчителів з розвитку творчих здібностей учнів в умовах особистісно орієнтованого навчання». Підсумки атестації 2015-2016.

· Організація закінчення навчального року, вивчення нормативних документів.
· Про результати підсумкового оцінювання (виконання навчальної практики) учнів 5-8,10 кл та перевід до наступних класів.

У зв’язку з тим що навчальний заклад має статус навчально-виховного комплексу, робота була спланована та здійснювалася відповідно розробленого проекту «Наступність та перспективність між дошкільною та початковою ланками освіти».

Протягом навчального року працювали наступні форми методичної роботи:

1. Постійно діючі:
а) методичне об′єднання вчителів природничо – математичного циклу з проблеми: “Розвиток в учнів компетентності продуктивної творчої праці шляхом використання елементів технології творчої  особистості”  (керівник  Рубан Л.І.);

б) методичне об′єднання вчителів гуманітарних наук з проблеми: “Формування загальнолюдських цінностей на уроках гуманітарного циклу в умовах особистісно орієнтованого навчання” (керівник  Коломієць Л.І.);

в) методичне об’єднання вчителів початкових класів з проблеми “Розвиток творчих здібностей учнів на уроках в умовах особистісно орієнтованого навчання ” (керівник  Мойсеєнко Т.А.);

 г) методичне об’єднання класних керівників з проблеми «Морально-духовний розвиток та соціалізація особистості через організацію особистісно орієнтованого виховання ”  (керівник  Самохіна Г.І.) ;

 е) фокус-група за темою «Управлінські проекти. Моніторинг як засіб модернізації контролюючої діяльності в сучасному закладі» ( керівник  Мануйлова О.В.).

2. Школа  молодого вчителя (керівник Осінцева С.В.).

3. Колективні періодичні форми роботи: педагогічна рада, методична рада, виробничі наради, наради при директору, методичні оперативки, семінари-практикуми, семінари-інструктажі.

4.Індивідуальні форми роботи: курсова перепідготовка, самоосвіта, стажування і наставництво, атестація, консультації.

5.Нетрадиційні форми роботи: 

	№ з/п
	Форма проведення
	Тема 
	Термін проведення (тиждень)

	1
	Педагогічні посиденьки
	Методи оперативного контролю і самоконтролю результатів діяльності учнів в умовах особистісно орієнтованого навчання.
	Жовтень (ІІ)

	2
	Семінар-практикум
	Взаємодія вчителя з учнями в умовах особистісно орієнтованого педагогічного процесу.
	Листопад (ІІ)

	3
	Педагогічний консиліум
	Сформованість загальних навичок та адаптація учнів на І ступені навчання
	Грудень (І)

	4
	Психолого-педагогічний ринг 
	Про підсумки адаптації та класно-узагальнюючого контролю учнів 5-го та 10-го класів.
	Січень (ІV)

	5
	Декада педагогічної майстерності
	Атестація – шлях до створення справжньої атмосфери творчості (презентація створених навчально-методичних комплексів у кабінетах).
	Лютий (ІІІ-ІV)

	6
	Місячник педагогічної творчості. Методичний фестиваль
	Особистісно орієнтована освіта як умова адаптації школярів до вимог ринку праці.
	Березень 

	7
	«Круглий» стіл
	Результативність спільної роботи учителів і вихователів ДНЗ у вирішенні проблеми адаптації і наступності навчання.
	Квітень (І)

	8
	Методичний діалог
	Наступність у роботі вчителів 4-го та 5-го класів.
	Квітень (ІІІ)

	9
	
	Декада молодого вчителя
	Квітень (ІV)

	10
	Дебати
	Результати вивчення готовності дітей-п’ятирічок до шкільного навчання та четвертокласників до переходу в середню школу
	Травень (ІV)

	11
	Предметні тижні
	
	Згідно плану


Вчителі навчального закладу приймали участь в обласних формах методичної роботи  на базі ЛОІППО: 

	№ 

з /п
	ПІБ
	Назва проекту професійного розвитку
	Дата 

	1


	Коломієць Лариса Іванівна
	Участь в авторському методичному семінарі-тренінгу для класних керівників за методикою інтерактивних виховних годин.  Переможець (І м.) конкурсу планів-конспектів Уроку миротворчості «Учителі змін: розвиток культури добросусідства й миротворчості освіти на Півдні і Сході України» з годиною спілкування з елементами тренінгу на тему «Конфлікт та шляхи його вирішення»
	04 – 09.11.2015 р. (смт. Новопсков)

	2
	Вадченко Людмила Вікторівна
	Обласний науково-практичний семінар «Школи нового типу – провідники інноваційних процесів в освіті.

Виступ «Забезпечення якісної дошкільної і початкової освіти в умовах роботи навчально-виховного комплексу»
	17.02.2016

(м. Сєвєродонецьк)

	3
	Пройдисвіт Альона Василівна
	Участь у обласній науково-практичній конференції «Патріотизм – нагальна потреба України й українців».

Участь у обласному семінарі-тренінгу для практичних психологів «Навички кризового консультування та розвитку психосоціальної стійкості до стресу у школярів»
	27.11.2015 р.

(м. Сєвєродонецьк)

04 – 06.12. 2015 р. (м. Лисичанськ)



	4
	Осінцева Світлана Володимирівна
	Участь в обласному науково-практичному семінарі «Особливості викладання інформатики в 7 класі за оновленою програмою». 

Розробка уроку фізики  у 8 класі «Лабораторна робота 

№ 12 «Вимірювання температури за допомогою різних термометрів». Інструктаж з БЖД»

(науково-методичний збірник ЛОІППО для вчителів природничо-математичних дисциплін «Використання компетентнісно-діяльнісного підходу до викладання предметів природничо-математичного циклу»). 
	17.11.2015 р.

(м. Сєвєродонецьк)

Квітень 2016 р.

	5
	Мануйлова Олена Василівна
	Опис досвіду «Виховний потенціал музейної екскурсії» (матеріал методичного посібника ЛОІППО «Родина – мала Батьківщина – Україна: сучасний зміст патріотичного виховання»).

Опис досвіду «Навчальний заклад нового типу в моделі управлінського забезпечення системи роботи з обдарованими» (матеріал науково-методичного журналу ЛОІППО «Освіта на Луганщині» № 5, 

2016 р.).

Розробка уроку математики  у 5 класі «Ділення десяткових дробів»

(науково-методичний збірник ЛОІППО для вчителів природничо-математичних дисциплін «Використання компетентнісно-діяльнісного підходу до викладання предметів природничо-математичного циклу»). 


	Жовтень 2015 р.

Листопад 2015 р.

Квітень 2016 р.


Підвищували свій професійний рівень педагоги нашого навчального закладу, приймаючи участь у заходах Всеукраїнського рівня : 

	№ 

з /п
	ПІБ
	Назва конкурсу
	Дата 
	Результат

	1
	Осінцева Світлана Володимирівна
	Участь у Всеукраїнській  акції «Хвиля безпечного інтернету»

Всеукраїнський конкурс мультимедійних проектів «Врятувати від забуття».

Робота: відеоролик «Край мій рідний – колиска славетних людей»

Всеукраїнський конкурс на кращий вебсайт загальноосвітнього навчального закладу»

Всеукраїнський інтернет-конкурс «Учитель року» за версією науково-популярного природничого журналу «Колосок». 

Предмет «Фізика». І етап «Учитель-ерудит»
	(через мережу Іnternet)

29.11.2015 р.

(через мережу Іnternet)

Грудень – Березень 
(через мережу Іnternet)

	Диплом Інституту модернізації змісту освіти, Національної Академії педагогічних наук, Інституту обдарованої дитини ЛМГО «Львівський інститут освіти»

	2
	Сусоєва Олена Олексіївна
	Всеукраїнський інтернет-конкурс «Учитель року» за версією науково-популярного природничого журналу «Колосок». 

Предмет «Початкова школа». І етап «Учитель-ерудит».
	(через мережу Іnternet)
	Диплом Інституту модернізації змісту освіти, Національної Академії педагогічних наук, Інституту обдарованої дитини ЛМГО «Львівський інститут освіти»


Протягом навчального року вчителі навчального закладу ділилися досвідом роботи з колегами району:

· вчитель фізики  Осінцева С.В.: виступ з досвіду роботи «Патріотичне виховання на уроках фізики»; презентація розробки мультимедійного заходу «Україна – держава космічна» в рамках практичної реалізації Концепції національно-патріотичного виховання в позаурочний час (засідання районного методичного об’єднання вчителів фізики, 20.04.2016 р.);
· класний керівник Самохіна Г.І.: виступ-презентація «Формування соціального

досвіду учнів на основі патріотичного виховання» (засідання районного методичного об’єднання класних керівників «Національно-патріотичне виховання в системі роботи класного керівника, 30.03.2016 р.);

· вчитель початкових класів Сусоєва О.О: виступ-презентація «Система роботи з

обдарованими дітьми. Майбутнє народжується сьогодні» (засідання районного методичного об’єднання вчителів початкових класів, 13.04.2016 р.);

· заступник директора з виховної роботи Лазуренко О.І.: виступ -презентація 

«Патріотичне виховання як систематична і цілеспрямована діяльність педагогічного колективу по формуванню в учнів громадянської свідомості» (засідання районного методичного об’єднання заступників директорів з виховної роботи «Формування у підростаючого покоління ціннісного ставлення особистості до українського народу, Батьківщини, держави, нації», 15.03.2016 р.);

· заступник директора по ДВ Кривульчак Т.І.: виступ-презентація «Успішна

соціалізація дітей дошкільного віку» (засідання районного методичного об’єднання заступників директорів по ДВ та вихователів ДНЗ, 22.03.2016 р.).

Мусіївський НВК має свій сайт, на якому презентує  роботу (адреса сайта: Schoolnvk.ucoz.ua , адреса електронної пошти: moisnvk@mail.ua).

ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ

Станом на 27 травня 2016 року в закладі навчалося 83 учні, всі атестовані та переведені до наступних класів.

Моніторинг навчальних досягнень учнів Мусіївського НВК

	Рік
	Всього учнів школи

2-11кл.
	Початковий   рівень
	Середній рівень
	Достатній рівень
	Високий рівень
	Середній бал

	
	
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	

	2008 -2009 
	119


	10
	8
	49
	41
	52
	44
	8
	7
	7,8

	2009 – 2010 
	121
	11
	9
	48
	40
	54
	45
	8
	6
	7,1

	2010 -  2011 
	102
	4
	4
	40
	43
	42
	46
	6
	7
	7,8

	2011 – 2012 
	88
	8
	11
	30
	36
	38
	48
	4
	5
	7,7

	2012 – 2013 
	74
	8
	11
	26
	35
	37
	50
	3
	4
	7,7

	2013 – 2014 
	74
	4
	5
	36
	49
	29
	39
	5
	7
	7,8

	2014 - 2015
	76
	2
	3
	39
	51
	32
	42
	3
	4
	7,9

	2015 - 2016
	67
	-
	-
	34
	51
	26
	39
	7
	10
	8



[image: image1.png]m2008/2009m 2009/2010 ™ 2010/2011m 2011/2012
®2012/2013m 2013/2014 m 2014\2015m 2015/2016





Моніторинг результатів державної підсумкової атестації учнів 4 класу  у 2015-2016 н. р.

	Предмет
	Загальна

 кіл-ть    учнів 
	Викон.

роботу
	Рівень навчальних досягнень учнів

(відсоток від загальної кількості учнів)
	Серед

бал

	
	
	
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	

	
	
	
	Кільк.
	%
	Кільк.
	%
	Кільк.
	%
	Кільк.
	%
	

	Українська мова
	6
	6
	-
	-
	4
	67
	2
	33
	-
	-
	7,5

	Літературне читання
	6
	6
	2
	33
	3
	50
	1
	17
	-
	-
	8,5

	Математика


	6
	6
	3
	50
	2
	33
	1
	17
	-
	-
	9


Моніторинг результатів державної підсумкової атестації учнів 9 класу  у 2015-2016 н. р.

	№ з/п


	Предмет


	Загальна кількість учнів

кіл-сть

учнів
	Кільк. учнів, що брали участь в ДПА
	%
	Рівень навчальних досягнень учнів

(відсоток від загальної кількості учнів)
	Середній бал

	
	
	
	
	
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	

	
	
	
	
	
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	

	1
	Укр. мова
	7
	7
	100
	1
	14
	5
	72
	1
	14
	-
	-
	7,4

	2
	Математ.
	7
	7
	100
	1
	14
	2
	28
	4
	58
	-
	-
	6,4

	3
	Англ. мов.
	7
	7
	100
	-
	-
	3
	42
	4
	58
	-
	-
	6,3


Моніторинг результатів державної підсумкової атестації учнів 11 класу  у 2015-2016 н. р.

	№ з/п


	Предмет


	Загальна кількість учнів

кіл-сть

учнів
	Кількість учнів, що брали участь в ДПА
	%
	Рівень навчальних досягнень учнів

(відсоток від загальної кількості учнів)
	Середній бал

	
	
	
	
	
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	

	
	
	
	
	
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	

	1


	Укр. мова

	13
	13
	100
	1
	8
	5
	38
	7
	54
	-
	-
	6,2

	2


	Математика


	13
	1
	8
	-
	-
	-
	-
	1
	8
	-
	-
	6

	3


	Історія України
	13
	12
	92
	-
	-
	2
	15
	10
	77
	-
	-
	5,8

	4


	Англ. мова
	13


	13
	100
	3
	23
	7
	54
	3
	23
	-
	-
	8,2


Щорічно педагогічний колектив Мусіївського НВК працює в рамках проекту «Обдарованість» зі здібними та обдарованими учнями, які активну участь приймають  у заходах районного та обласного  рівнів: 

· ІІІ етап Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів:

Тищенко М. (11 кл.) – ІІІ місце з біології (вчитель Хрипко І.П).

· ІІ етап Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів:

 І місця: 


Тищенко М. (11 кл.) з біології (вчитель Хрипко І.П.);

Дмитренко Д. (11 кл.) з трудового навчання  (вчитель Дмитренко А.В.); 

Рашкулець А. (10 кл.) з трудового навчання (вчитель Дмитренко А.В.); 

ІІ місця: 

Горкуша В. (9 кл.) з математики (вчитель Мануйлова О.В.); з хімії (вчитель Рубан Л.І.);

Шарко В. (11 кл.) з історії (вчитель Пройдисвіт А.В.);

Погребняк В. (10 кл.) з географії (вчитель Хрипко І.П.); з математики (вчитель Вадченко Л.В.); 

з фізики (вчитель Осінцева С.В.); 

Пройдисвіт А. (8 кл.) з біології  (вчитель Хрипко І.П.);

Дмитренко Т. (11 кл.) з англійської мови (вчитель Дмитренко Н.А.);

Лазарєв В. (10 кл.) з англійської мови (вчитель Дмитренко Н.А.);

Сало Ю. (9 кл.) з правознавства (вчитель Пройдисвіт А.В.);

Тищенко М. (11 кл.) у Міжнародному мовно-літературному конкурсі учнівської молоді імені Т.Шевченка (вчитель Курка І.І.).

Моніторинг участі закладу 

у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів

	Рік


	рейтинг
	Призери з предметів
	Прізвище, ініціали вчителя

	
	
	Прізвище ім′я учня
	предмет
	клас
	місце
	

	2011-

2012


	
	Москальова Ю.

Тищенко Є. Осінцева А.

Максімова В. 
Зелик В.

Максімова В.

Назаралієв Д. Тищенко Є. 
Шпірко В. Кулішова А. Максімова В. Кулішова А.
	Англ.  мова

Правознав.

Правознав.

Хімія

Біологія

Фізика

Економіка

Історія

Хімія

Біологія

Інформ. тех.

Інформ. тех.
	11

11

10

10

10

10

11

11

11

11

10

11
	І

І

І

І

І

І

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ
	Дмитренко Н.А.

Тищенко Т.І.

Тищенко Т.І.

Мірошник Л.Я.

Мірошник Л.Я.

Осінцева С.В.

Дмитренко А.В.

Тищенко Т.І.

Мірошник Л.Я.

Мірошник Л.Я.

Осінцева С.В.

Осінцева С.В.

	2012-

2013


	
	Осінцева А.

Осінцева А.

Протоковило Г.

Максімова В.

Тищенко М.

Осінцева А.

Кривульчак А.

Горкуша В.

Тищенко М.

Протоковило Г.

Харківська Я.

Протоковило М.

Протоковило Г.

Рашкулець А.

Осінцева А.

Максімова В.

Рашкулець А.

Рашкулець А.

Харківська Я.
	Правознав.

Історія

Історія

Хімія

Біологія

Укр. філолог.

К-рс ім.Шевченка

Труд. навч.

Правознав.

Хімія

Хімія

Фізика

Інформ. тех.

Фізична кул.

Укр. філолог.

К-рс ім.Шевченка
	11

11

10

11

8

11

5

6

8

10

10

8

10

7

11

11

7

7

10
	І

І

І

І

І

І

І

І

І

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ
	Тищенко Т.І.

Тищенко Т.І.

Тищенко Т.І.

Мірошник Л.Я.

Мірошник Л.Я.

Курка І.І.

Курка І.І.

Медведєва С.І.

Курка І.І.

Дмитренко А.В.

Тищенко Т.І.

Мірошник Л.Я.

Мірошник Л.Я.

Осінцева С.В.

Осінцева С.В.

Пальоний В.Г.

Самохіна Г.І.

Самохіна Г.І.

Медведєва С.І.

	2013-2014

	
	Кучеренко С.

Харківська Я.

Тищенко М.

Кривульчак А.

Харківська Я.

Тищенко М.

Кучеренко С.

Погребняк В.

Халімоненко С.

Харківська Я.

Горкуша В.

Протоковило Г.
	Техніч. праця

Правозн.

Біологія

Математ.

Фіз-ра

Правозн.

Правозн.

Історія

Історія

Історія

Фізика

Обсл. праця
	10

11

9

6

11

9

10

8

10

11

7

11
	І

І

І

І

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ
	Дмитренко А.В.

Тищенко Т.І.

Мірошник Л.Я.

Осінцева С.В.

Пальоний В.Г.

Тищенко Т.І.

Тищенко Т.І.

Тищенко Т.І.

Тищенко Т.І.

Тищенко Т.І.

Осінцева С.В.

Дмитренко А.В.

	2014- 2015
	
	Горкуша В. 
Дмитренко Т. 
Медведєва М. Халімоненко С.  
Горкуша В. 

Кучеренко С. Моісєєнко Ю.  
	Хімія

Математика 

Англ. мова

Фізика

Історія 

Історія

Математика

Фізика
	8

10

8

11

8

11

10
	І

І

І

І

І

ІІ

ІІ

ІІ
	Мірошник Л.Я.

Мануйлова О.В.

Дмитренко Н.А.

Осінцева С.В.

Пройдисвіт А.В.

Пройдисвіт А.В.

Вадченко Л.В.

Осінцева С.В.

	2015- 2016
	
	Тищенко М.

Рашкулець А.

Дмитренко Д.

Горкуша В.
Пройдисвіт А.

Погребняк В. 
Горкуша В.

Лазарєв В.

Дмитренко Т. 
Погребняк В.

Погребняк В.  
Сало Ю.

Шарко В.
Тищенко М.
	Біологія

Трудове навч.

Трудове навч.

Хімія

Біологія

Географія

Математика 

Англ. мова

Англ. мова

Фізика

Математика 

Правознавство

Історія

К-с ім. Т.Шевченка
	11

10

11

9

8

10

9

10

11

10

10

9

11

11
	І

І

І

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ

ІІ
	Хрипко І.П.

Дмитренко А.В.

Дмитренко А.В.

Рубан Л.І.

Хрипко І.П.

Хрипко І.П.

Мануйлова О.В.

Дмитренко Н.А.

Дмитренко Н.А.

Осінцева С.В.

Вадченко Л.В.

Пройдисвіт А.В.

Пройдисвіт А.В.

Курка І.І.
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Моніторинг роботи з обдарованими учнями

вчителів Мусіївського НВК  у 2015 – 2016 н. р.

	№ з/п
	ПІБ вчителя
	місця у  ВПО
	Предмет 
	ПІБ учня
	Клас 

	
	
	ІІ етап
	ІІІ етап
	
	
	

	1
	Хрипко Ірина Петрівна
	І

ІІ

ІІ
	
	Біологія

Географія

Біологія
	Тищенко М.
Погребняк В.

Пройдисвіт А.
	11

10

8

	2
	Дмитренко Андрій Володимирович
	І

І
	
	Трудове навчан.

Трудове навчан.
	Рашкулець А.

Дмитренко Д.
	10

11

	3

	Пройдисвіт Альона Василівна
	ІІ
ІІ
	
	Правознавство
Історія
	Сало Ю. 

Шарко В.
	9
11

	4
	Осінцева Світлана Володимирівна
	ІІ

	
	Фізика

	Погребняк В.
	10


	5
	Мануйлова Олена Василівна
	ІІ

	
	Математика 
	Горкуша В.
	9

	6

	Вадченко Людмила Вікторівна
	ІІ


	
	Математика

	Погребняк В.
	10


	7
	Дмитренко Наталія Андріївна
	ІІ

ІІ
	
	Англ. мова
	Дмитренко Т.

Лазарєв В.
	11

10

	8
	Курка Ірина Іванівна
	ІІ
	
	Міжнародний мовно-літ. конкурс ім. Т.Шевченка
	Тищенко М.
	11

	9
	Рубан Людмила Іванівна
	ІІ
	
	Хімія
	Горкуша В.
	9


Критерії оцінювання результатів:

І місце – 4б.         ІІ місце – 2б.

1. Осінцева С.В. – 2 б.

2. Пройдисвіт А.В. – 4 б.

3. Хрипко І.П. – 8 б.

4. Дмитренко Н.А. – 4 б.

5. Мануйлова О.В. – 2 б.

6. Вадченко Л.В. – 2 б.

7. Курка І.І. – 2 б.

8. Рубан Л.І. – 2 б.

9. Дмитренко А.В. – 8 б.

Активну участь приймали учні навчального закладу в інших конкурсах та заходах і мають також результати, які заслуговують уваги:

· районний етап ХV Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості,

присвяченого Шевченківським дням у 2016 році під гаслом «Об’єднаймося ж, брати мої!»: Пройдисвіт А. (8 кл.) – ІІ місце;

· районний етап обласного конкурсу новорічних прикрас «Зимові фантазії»: 

Кривульчак А. (8 кл.) – ІІІ місце;

· районний огляд-конкурс художньої самодіяльності «Маленькі таланти Великої

України!» в рамках районного фестивалю дитячої та юнацької творчості «Таланти твої – Міловщино!»: номінація «Вокалісти» – Тищенко М. – І місце, Новохатська О.  – ІІ місце, Моісєєнко Ю. – ІІ місце;

· районний конкурс шкільних агітбригад «Школяр за здоровий спосіб життя  – ІІ місце (керівник Сорокіна Л.М.);
· районний фестиваль дружин юних пожежних – ІІІ місце (керівник Сорокіна Л.М.);

· районні спортивні змагання з легкої атлетики – І місце (вчитель фізичної культури Тищенко О.О.);
· навчально-польові збори для учнів 11 класу: конкурс «Стройова підготовка» - ІІ

місце; кращий командир відділення – Моісєєнко Ю., краща у збірці та розбірці АК-74 - Протоковило М. (заступник директора з НМР Мануйлова О.В., вчитель предмету «Захист Вітчизни» Дмитренко А.В.);

· районний етап дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»):

категорія «Таборування» - І місце (заступник директора з НМР Мануйлова О.В., заступник директора з ВР Лазуренко О.І.).

СИСТЕМА ВИХОВНОЇ РОБОТИ

Виконуючи  завдання  і  реалізуючи основні принципи виховної роботи, виховна робота НВК орієнтуються  на  нормативно – правову базу з питань  виховної роботи, а  саме Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Концепцію виховання дітей та молоді», «Концепцію громадянського виховання», «Національну доктрину розвитку освіти», «Конвенцію про права дитини»,  «Декларацію прав дитини»  та нормативно – правові акти, документи  Міністерства освіти і науки України, обласного управління освіти, органів місцевого самоврядування.

Виховна робота педагогічного колективу школи була підпорядкована проблемній темі  школи «Забезпечення якісної освіти учнів сільської школи в умовах особистісно орієнтованого навчання і виховання». У минулому навчальному році виховна робота була спланована та спрямована на досягнення головної мети – формування та розвиток соціально-зрілої, творчої особистості – громадянина України.

Виконання завдань і реалізація основних принципів виховної роботи протягом навчального року здійснювалися за основними напрямками:

· національно-громадянське виховання;

· екологічне виховання та формування здорового способу життя;

· воєнно-патріотичне виховання;

· трудове виховання та профорієнтаційна робота;

· морально-правове виховання;

· художньо-естетичне виховання;

· творчий розвиток особистості;

· родинно-сімейне виховання;

В основу діяльності школи покладено принцип гуманізму, демократизму, незалежності від політичних, громадських та релігійних організацій, поєднання загальнолюдського і національного взаємозв’язку, розумового, морального, фізичного і естетичного виховання, науковості, диференціації, індивідуалізації змісту і форм освіти, розвиваючого характеру  навчання.

Виховна робота школи була спрямована на вирішення таких завдань:

• створення умов для розумового, духовного, морального, фізичного розвитку учнів;

• турбота про здоров'я учнів, пропаганда здорового способу життя;

• естетичне, екологічне та трудове виховання як одна з складових підготовки учнів до дорослого життя;

• продовження сумісної роботи психолого-педагогічної служби з педагогами, учнями, батьками;

• виховання громадсько-патріотичних якостей завдяки продовженню краєзнавчої та воєнно-патріотичної роботи.
Виховна робота в Мусіївському НВК протягом 2015-2016 н.р. була спрямована на реалізацію законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затверджених наказом Міністерства освіти і науки,  молоді  та  спорту України  від  31.10.2011 № 1243.

Мусіївський НВК працює над проблемою: «Забезпечення якісної освіти учнів сільської школи в умовах особистісно орієнтованого навчання і виховання».

Мета  виховної роботи – надання учням соціального досвіду, успадкування духовних надбань нашого народу, формування особистісних ознак громадян української держави, всебічно розвиненої особистості.

По організації виховної роботи у школі присутня слідуюча документація:

- план виховної роботи на 2015-2016навчальний рік;

- план роботи Ради профілактики на 2015-2016 навчальний рік;

- план роботи по профілактиці правопорушень на 2015-2016 навчальний рік;

- план заходів щодо протидії поширення наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів;

- план заходів щодо виконання комплексної цільової програми боротьби із злочинність серед неповнолітніх;

- план заходів щодо проведення антинікотинової інформаційно-освітньої та профілактичної роботи серед учнів;

- план заходів з профілактики СНІДу; 

- план батьківського всеобучу;

- спільні плани роботи з управлінням юстиції та іншими органами та установами з питань проведення правоосвітніх та профілактичних заходів;

- план-сітка проведення загальношкільних виховних заходів на 2015-2016 навчальний рік;

- щомісячне планування роботи заступника директора з виховної роботи на 2015-2016 навчальний рік.

Протягом року питання виховної роботи розглядались на нарадах при директорові: «Про стан охоплення навчанням дітей шкільного віку мікрорайону школи», « Про стан відвідування учнями школи», «Про стимулювання школярів до самовиховання», «Попередження дитячого травматизму»,«Стан роботи класних керівників по профілактиці наркоманії серед дітей », «Стан роботи класних керівників по формуванню здорового способу життя серед учнів», «Стан роботи класних керівників по виконанню виховних планів».

На нарадах при заступнику директора з ВР були розглянуті такі питання; « Про результати перевірки планів виховної роботи класних керівників», «Організація літнього відпочинку», «Організація та проведення канікул».        

А також на засіданнях  педагогічних  рад «Про постановку учнів на внутрішньошкільний контроль», «Правова освіта і правове виховання: досвід, проблеми, перспективи», «Формування в молодших школярів навичок здорового способу життя», «Про організацію літнього оздоровлення учнів».

Були   видані  накази: «Про заборону тютюнопаління», «Про постановку на внутрішкільний контроль», «Про організацію роботи з профілактики правопорушень», «Про залучення до співробітництва НВК з позашкільними, культурно-просвітницькими установами», «Про створення ради профілактики правопорушень серед учнів», «Про організацію пропаганди здорового способу життя та профілактики шкідливих звичок», «Про захист дітей та молоді від негативних інформаційних впливів», «Про проведення тижня правових знань», «Про проведення моніторингу рівня вихованості учнів», «Про посилення профілактичної роботи з запобігання правопорушенням та злочинності серед дітей та молоді», «Про стан відвідування учнями НВК на кінець І семестру 2015-1016 н. р.», «Про посилення контролю за охопленням навчанням дітей та підлітків шкільного віку», «Про протидію поширенню наркоманії та боротьбу з незаконним обігом наркотичних засобів».

Реалізація напрямів виховної роботи здійснювалася через систему традиційних загальношкільних, класних та позакласних заходів. З метою системного підходу та вдосконалення виховного процесу в минулому навчальному році розроблено та запроваджено єдину форму планів виховної роботи класних керівників. 

На початку навчального року створено банк даних дітей, які потребують соціального захисту,  складено соціальні паспорти класів, школи, вивчено стан охоплення учнів у секціях у позаурочний час, проведено роботу по залученню учнів до них. Протягом року виявлено і проведено роботу з учнями, які схильні до самовільного залишення навчального закладу, девіантної поведінки. Ефективність даної роботи підтверджує факт відсутності  дітей, що перебувають на обліку в кримінальній міліції.

        Загальношкільні, позашкільні та класні виховні заходи проводились у відповідності до річного плану роботи комплексу,  планів виховної роботи класних керівників. Необхідно відзначити змістовне проведення традиційних виховних  заходів початку і закінчення навчального року, цикл бесід, свят, зустрічей, виставок, конкурсів.  


З метою пропаганди, формування вмінь та навичок  здорового способу життя, розширення функціональних можливостей організму дітей та формування практичних вмінь та навичок для самостійних занять спортом,   для учнів проводились спортивні свята, змагання, конкурси,  учні взяли участь в районних заходах: конкурс агітбригад «Молодь, за здоровий спосіб життя» та «Юних пожежників», тиждень безпеки життєдіяльності, предметний тиждень із фізичної культури, свято «День  здоров'я», конкурси малюнків «Я обираю здоровий спосіб життя», єдині уроки з безпеки дорожнього руху (травень, вересень, жовтень, грудень), тиждень пожежної безпеки, змагання з волейболу та баскетболу.

Усі класні керівники провели в повному обсязі заняття з циклу «Безпека життєдіяльності» щодо вивчення правил дорожнього руху, заняття щодо вивчення правил протипожежної безпеки, запобігання отруєнь, правил безпеки при користуванні газом, безпеки з вибухонебезпечними предметами, безпеки на воді, безпеки користування електроприладами,  профілактики туберкульозу, гепатиту, гельмінтозу та інших інфекційних захворювань.

Упродовж   навчального року для учнів проводились профілактичні бесіди  фельдшером ФАПу  Гасановою  І. О.

У навчальному закладі проведено ряд заходів щодо залучення учнівської молоді до правової культури. Дані питання розглядалися на нарадах при директорі та на засіданнях методичного об’єднання класних керівників. В школі проводяться тижні правових знань (жовтень, березень), День прав (10.12). Під час проведення тижнів правових знань, інших правоохоронних акцій на зустрічі з дітьми запрошуються працівники районного управління юстиції, суду,  Міловського РВ ГУМВС, Міловської райдержадміністрації. Так, о/у КМСД Міловського РВ ГУМВС України у Луганській області лейтенант міліції Бабкін А.О. провів профілактичну бесіду з учнями 5-11кл. Мусіївського НВК   на тему «Адміністративна відповідальність неповнолітніх». Також була проведена зустріч з соціальним працівником Полонською Н. І.

Налагоджена спільна робота з КМСД, ССД, щомісячно проводяться звірки.

Протягом навчального року  проводились виховні заходи, які були різноманітними, відповідали віковим особливостям учнів, сприяли розвитку творчих здібностей та ініціативності школярів. Треба відзначити високу якість і результативність таких заходів:

Перший урок «Україна – єдина країна» (класні керівники Коломієць Л.І., Медведєва С.І.);  «Вчителю жовтень усміхається…» (відповідальний – Байдик М.О.); Новорічні свята (відповідальні – Лазуренко О.І. та Байдик М.О.); відкритий захід «Мамо,» (вчитель української мови та літератури); «День Птахів» (вчитель біології Мірошник Л.Я.); сімейне свято «Тато, мама, я – спортивна сім’я» (відповідальний – Байдик М.О.); мітинг до Дня Перемоги (відповідальний – Лазуренко О. І.).

Учні школи постійно брали участь у масових заходах, що проводилися на районному, обласному, Всеукраїнському та міжнародному рівнях. Слід відзначити переможців таких конкурсів: Халімоненко С.(11 кл.), Москальов І. (11 кл.), Кучеренко С. (11 кл.), Тищенко М., Моєсєєнко Ю., Стрига І., Дмитренко Т., Шарко В.,  (10 кл.), Кривульчак О., Кривульчак А. (7 кл.), Устименко В. (2 кл.),  Новохатська О., Яблуновська  Д., Лисенко В. (3 кл.).

Поряд із традиційними формами виховної роботи значне місце посідає шкільне учнівське самоврядування. Структурно самоврядування представлене як на рівні школи, так і на рівні класних колективів. Організаційно-функціональну структуру учнівського самоврядування очолює президент шкільної республіки «РІТМ». За кожною комісією закріплені педагоги-консультанти, які відповідали за надання методичної допомоги органам учнівського самоврядування, учням-лідерам із проблеми організації цікавих справ, акцій, навчання учнівського активу. 


Роль учнівського самоврядування підвищується в зв’язку з результативністю діяльності й підняттям її авторитету серед учнів та педагогічного колективу, але однією зі складних проблем залишається невелика чисельність активістів та недостатній рівень інформаційного забезпечення про самоврядування серед учнів школи.

Поряд із зазначеними позитивними результатами у  виховній   роботі  закладу, мають місце і недоліки, а саме:

- не на достатньому рівні працюють органи учнівського самоврядування, актив школи потребує постійної допомоги педагога-організатора та класних керівників;

- недостатня  робота  проводиться щодо батьківського всеобучу та залучення батьків до проведення  виховних  заходів;

- вчителі та класні керівники недостатньо забезпечені сучасною літературою з питань виховання;

- класні керівники не мають достатньої кількості публікацій в періодичних виданнях. 

      У школі ведеться систематична робота з батьками. Працює батьківський лекторій, розроблена тематика загальношкільних і класних зборів, які проводяться регулярно.  Батьки дітей, які стоять на шкільному обліку, залучаються до активної співпраці зі школою.  Практичний психолог надає при необхідності консультації батькам. Всі діти обстежуються психологом, який дає настанови у роботі з такими дітьми кл. керівникам. Раз на семестр заступник з виховної роботи проводить індивідуальні співбесіди з батьками і дітьми, які стоять на обліку, проводиться анкетування, результати якого обговорюються з класними керівниками. 

РОБОТА ДОПОМІЖНИХ СЛУЖБ

Справжню допомогу педагогічному колективу здійснювала бібліотека закладу

 у підготовці різних заходів як з учнями, так і з педагогами та батьками. Збереженню фондів сприяла участь всього колективу у загально шкільному конкурсі „Живи, книга!”.
Недоліком в організації роботи є те, що  старшокласники носять не всі підручники. Виконуючи триєдину функцію: інформативну, просвітницьку і духовну, - бібліотека школи проводила певну роботу. В бібліотеці організована робота по залученню дітей для ремонту книг - діє « Книжкова лікарня», оформлено книжкові виставки : «Нові підручники», «Нові книги – нові відкриття», виставку відремонтованих підручників.  Проводилися інформхвилинки «Загублена книга – це втрачена інформація», тиждень повернутої книги, турнир книгознавців, акція «Книголюб».

Крім підручників бібліотека забезпечує учнів програмною літературою для позакласного читання, а також літературою для тематичних переглядів, рефератів, доповідей. У цьому році журі міського етапу Всеукраїнської акції «Живи,книго!» відзначило високий рівень підготовки матеріалів колективу учнів школи на чолі з бібліотекарем .
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ, ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
          Робота з даною категорією дітей, їх соціальна підтримка  в школі проводиться згідно з  Законами «Про охорону дитинства», «Про освіту», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», постановою Кабінету Міністрів України від 05.04.1994 року № 226 «Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, які залишилися без батьківського піклування» тощо.  

           З метою посиленої уваги до питання виховання, навчання, утримання дітей з багатодітних сімей, дітей, які знаходяться під опікою, дітей-напівсиріт, дітей-інвалідів та інших учнів із соціально вразливих категорій на початку кожного навчального року в школі проводиться громадський огляд. Складаються акти, в яких зазначаються санітарно-гігієнічні умови проживання сім’ї, докладний опис матеріальних та житлово-побутових умов, відомості про дитину. В даних актах також записують певні висновки і пропозиції. Складений наказ по школі «Про підсумки проведення громадського огляду умов утримання, навчання, виховання дітей, які залишалися без батьківського піклування, дітей інвалідів, чорнобильців, багатодітних сімей, дітей, схильних до правопорушень». 

       Відповідно до наказу Міністерства освіти України від 10.08.1994 р.  № 249  та Інструкції «Про виготовлення і правила користування єдиним  квитком для дітей-сиріт і дітей, які залишились без піклування батьків».  

Усі діти пільгових категорій  на 100% забезпечені безкоштовними підручниками.

          Керуючись постановою МОН України № 856 від 19.06.2002 р. «Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах», Наказу МОН України № 242/329 «Про затвердження порядку організації харчування дітей  у навчальних та оздоровчих закладах».         
Тримається на контролі медичний огляд (двічі на рік), а також організація літнього відпочинку та оздоровлення  дітей пільгових категорій. Так відповідно до  наказу відділу освіти Міловської РДА в червні 2016 у дитячому таборі відпочинку з денним перебуванням «Сонячна країна» на пільгових умовах  оздоровлювалися  30 учнів.   

      Надзвичайної уваги в сучасних умовах потребує виховання фізично -, психічно- і духовно здорових учнів, навчання їх здоровому способу життя , принципам збереження життя.

      Для профілактики запобігання дитячого травматизму є систематичне й регулярне інструктування учнів з питань охорони праці, проведення бесід, відкритих уроків, практичних занять, рольових ігор, конкурсів творів, малюнків з усіх напрямків безпеки життєдіяльності.


Відповідно існуючим вимогам ця робота обліковується з журналах з охорони праці, а також на відповідних  сторінках журналів.


Належне місце в плані виховної роботи школи відводиться учнівським формуванням ДЮП, ЮІР.  Крім участі в районних змаганнях, вони також проводять значну пропагандистко-агітаційну роботу серед учнів закладу. 


Традиційною є участь учасників навчально-виховного процесу школи в місячниках, присвячених різним напрямкам безпеки життєдіяльності, тижнях знань з основ безпеки життєдіяльності, проведенні Дня ЦО, місячника з ОП.


Проводяться зустрічі з працівниками ДАІ, МНС, медичними працівниками, перегляд відеофільмів відповідної тематики.


Налагоджена інформаційно-консультативна робота з батьками щодо попередження дитячого травматизму, збереження життя і здоров’я дітей. Питання профілактики дорожньо-транспортного травматизму, пожежної безпеки, безпечної поведінки з електричними і газовими приладами, попередження побутового травматизму, про ризики для дітей при спілкуванні з природою, рекомендації щодо уникнення інфекційних захворювань, отруєнь, попадання під вплив криміногенних особистостей щорічно входять до порядку денного батьківських зборів.


Відповідно до річного плану роботи школи питання охорони праці, збереження життя й здоров’я дітей розглядаються на педрадах, нарадах при директорові. За їх рішенням видаються накази по школі, які постійно перебувають на контролі адміністрації.


Значна увагу з боку адміністрації школи приділяється питанням запобігання нещасних випадків з учнями як під час навчально-виховного процесу, так і в побуті.


Система цієї роботи продумується так, щоб учні, перебуваючи в школі, навіть на кілька хвилин не залишались без педагогічного супроводу.


 Тому в поточному навчальному році практикується щоденний оперативний контроль за можливими випадками не лише травматизму під час навчальних занять, а й побутового. Питання невиробничого травматизму виноситься на засідання Ради школи, батьківські збори, наради при директорові.


Класним керівникам рекомендовано з’ясовувати й аналізувати причини побутових травм, відповідно до чого проводити відповідні виховні профілактичні заходи з усіма учнями свого класу.
З метою створення безпечних умов роботи і охорони праці було здійснено: перевірку електричного обладнання на заземлення, оновлені функціональні обов’язки з питань охорони праці для всіх категорій  працівників, оновлені правила техніки безпеки під час організації н\в процесу в кабінетах фізики, хімії, біології, майстернях, спортивному залі. Своєчасно проводилися вступні інструктажі  та інструктажі на робочому місці співробітників закладу, учнів. Проведена атестація робочих місць щодо відповідності вимог техніки безпеки, забезпечувалося дотримання санітарно-гігієнічного режиму.

        З учнями школи перед і після  канікул проводився цільовий інструктаж і фіксувався в журналах . Перед канікулами проводились єдині уроки з безпеки життєдіяльності учнів, на яких записувалися пам’ятки, які вклеювалися до щоденників учнів і ознайомлювалися батьки учнів. Класні керівники щотижня проводили профілактичні бесіди щодо запобігання дитячого травматизму. Проводилися додаткові бесіди за фактами нещасних випадків з учнями міста.  
ОРГАНІЗАЦІЯ ГАРЯЧОГО ХАРЧУВАННЯ


Адміністрація школи достатньо уваги приділяє організації гарячого харчування учнів.


Харчування дітей організовано керуючись Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», «Про захист населення від інфекційних хвороб», постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 р. № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах», наказом Міністерства охорони здоров’я України та Міністерства освіти і науки України від 01.06.2005 р. № 242/329, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України від 15.06.2005 р. № 661/10941 «Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах », іншими нормативно – правовими актами, що регулюють питання стосовно харчування дітей та відповідно до наказу спеціалізованої школи №7 від 25.08.2011 р. № 149а «Про порядок організації харчування учнів пільгового контингенту у 2011-2012 н.р.»


     Згідно наказу № 150 о/д від 31.08.2011 р. «Про призначення відповідального за організацію харчування» в школі призначена відповідальна особа за організацію харчування учнів.

     Безкоштовним харчуванням за бюджетні кошти було охоплено 23 учнів 1-4 класів, а також 6 учнів  пільгових категорій. 


Серед учнів 5-11 кл. охоплено гарячим харчуванням було 57 учнів. 

        У школі відпрацьовано режим та графік харчування дітей; щоденно ведеться облік учнів, які потребують гарячого харчування (у тому числі пільгових категорій); постійно здійснюється контроль за дотриманням дітьми правил особистої гігієни; щоденно здійснюється контроль за вживанням дітьми готових страв.


Постійно ведеться контроль щодо чергування вчителів в обідній залі згідно з графіком.


Класні керівники 1-11 класів інформують батьків про правила отримання безкоштовного харчування і вимоги щодо оформлення відповідних документів, проводять роз’яснювальну роботу серед батьків та учнів щодо організації гарячого харчування за батьківські кошти.

Складено графік чергування вчителів школи у їдальні,  які стежать за дотриманням дисципліни, санітарно гігієнічних норм, процесом прийому їжі. Контроль за організацією та якістю харчування здійснюється адміністрацією школи, членами батьківського комітету, робітниками санітарно-епідеміологічної служби. В їдальні достатня кількість столового посуду, меблів. В кінці кожного навчального року здійснюється ремонт приміщень їдальні.

Документація харчоблоку ведеться систематично й своєчасно. Є в наявності бракеражний журнал сирої  та готової продукції. Овочі, крупи зберігаються в складському приміщенні на окремих полицях. Продукти, які швидко псуються,- 

 в холодильниках і морозильній шафі.

Питання організації харчування учнів школи заслуховується на нарадах при директорі, видаються накази, складаються акти. Інформація та звіти про стан харчування за вимогою надаються до відділу освіти. З метою покращення харчування учнів  проводиться анкетування. Результати опитування дають можливість виявити ряд проблем та намітити шляхи їх усунення.

Щоденно подається заявка на кількісний склад учнів, які харчуються. Здійснюється контроль за відповідністю заявок  та наявністю дітей у школі згідно з обліком відвідування в класному журналі. Харчоблок, обідня зала знаходяться у належному санітарно-гігієнічному стані.

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

       Будівля закладу і приміщення відповідають реалізації завдань освітніх програм. У закладі створено умови для роботи і навчання, існують навчальні кабінети, що відповідають сучасним умовам.


  Капітального ремонту потребують дах будівлі, огорожа, туалетні кімнати на ІІ поверсі, приміщення кімнати для мийки посуду,  майстерні, окремі навчальні кабінети  та спортивна. 
           Стан комп’ютеризації закладу : в наявності 1+4 комп’ютерів.  Дотримання норм техніки безпеки  в належному стані. Температурний режим контролюється, санітарно - гігієнічні норми постійно перевіряються медичною сестрою.
Я, як директор, протягом звітного періоду в своїй роботі приділяла увагу питанням господарського характеру, вирішення яких було направлено на зміцнення матеріально - технічної бази та санітарно – гігієнічного утримання навчального закладу.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ, ЦІЛІ НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ В НОВОМУ НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ

В 2016 -2017 н. р. педагогічний та учнівський колективи будуть працювати над створенням закладу, в якому учень повноцінно живе, проектує своє майбутнє, свій шлях, використовуючи власні можливості, ставлячи перед собою завдання самовдосконалення, самовиховання, самоосвіти, тобто формування креативної особистості, здатної до творчого нестандартного мислення, вміння ефективно вирішувати складні проблеми власної життєдіяльності.

Така організація роботи потребує запровадження гнучкої системи організації навчального процесу, що відповідає сучасним тенденціям розвитку освітньої галузі, впровадженню педагогічних технологій, які створюють сприятливі умови для вирішення даного питання: 

· інтерактивні технології розвивають комунікативні навички та активність;

· проектні технології, створюють можливості для самостійних досліджень;

· тренінги допомагають опанувати нові соціальні ролі та отримати можливості експериментувати у сфері спілкування;

· проекти у виховній роботі – обрати вид діяльності відповідно до власних нахилів та уподобань.

Педагогічний колектив продовжить роботу над єдиною науково-методичною темою 

„Забезпечення якісної освіти учнів сільської школи в умовах особистісно орієнтованого навчання і виховання" (ІV етап – систематизаційний: оформлення матеріалів практичного досвіду  НВК з питань навчання, виховання, участі вчителів у конкурсах, виставках педагогічних технологій).
1. Спрямувати методичну роботу у 2016-2017 навчальному році на вирішення таких  завдань:

      1.1.Підвищення якості знань учнів з базових предметів навчального плану.

      1.2.Удосконалення роботи з обдарованими учнями, організація науково-дослідницької роботи учнів.

      1.3.Підвищення теоретичної, науково-методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи школи професійної адаптації молодого учителя, шкільних методичних об’днань учителів-предметників, проведення методичних тижнів, декад.

      1.4.Підвищення рівня профілактично-консультативної роботи серед учнівського колективу, батьківської громади, створення умов для реалізації відповідних програм щодо розвитку особистості учня, враховуючи соціальний запит та особисту зацікавленість учнів, батьків, педагогів.

      1.5. Залучення педагогів до участі в інноваційних і дослідно-експериментальних проектах різних рівнів.

      1.6. Стимулювання педагогів до оволодіння сучасними інформаційно-комунікаційними

технологіями.

      1.7. Удосконалення психолого-педагогічної освіти вчителів.

      1.8. Удосконалення роботи органів учнівського самоврядування, широке залучення його до вирішення питань організації навчально-виховного процесу, життєдіяльності навчального закладу.

      1.9.  Забезпечення роботи науково-практичних семінарів з актуальних питань навчання і виховання школярів.

      1.10. Забезпечення ефективної роботи методичного кабінету школи.

1.11. Поширення педагогічного досвіду працівників навчального закладу шляхом друкування матеріалів у фахових виданнях та на освітніх сайтах.

1.12.Забезпечувати змістовне наповнення веб-сайту навчально-виховного комплексу.

Очікуванні результати роботи: 

На рівні педагогічного колективу: усвідомлення пріоритетів креативної освіти, впровадження інноваційних педагогічних технологій розвитку творчих здібностей учнів, зростання прагнення до самовдосконалення, самоосвіти та самореалізації, накопичення передового педагогічного досвіду.

На рівні особистості учня: формування рис адаптованої, креативної особистості, яка відкрита новому досвіду, характеризується внутрішньою свободою, емоційно стабільна та інтелектуальна, має адекватну самооцінку, самоаналіз, розвинуте позитивне мислення.  

· 
Забезпечувати оптимальне функціонування закладу як цілісної соціально-педагогічної системи, створити умови для ефективної діяльності всіх підсистем.
· Підвищувати педагогічну майстерність колективу шляхом активної участі в роботі підрозділів методичної структури закладу, участі в роботі районних методичних об'єднань, конкурсах професійної майстерності різного рівня.  

· Забезпечувати психологічні умови для розвитку особистості учня шляхом упровадження в навчальний процес новітніх педагогічних технологій.
· Продовжити роботу закладу, спрямовану на збереження і зміцнення здоров'я учнів та прищеплення навичок здорового способу життя. Дотримуватися санітарно-гігієнічного режиму, здійснювати якісне медичне обслуговування учнів у закладі.

· Активізувати роботу з профілактики дитячої злочинності та правопорушень.

· Зміцнювати і поповнювати навчально-матеріальну базу за рахунок позабюджетних надходжень.

· Забезпечити створення безпечних умов з охорони праці для учнів і працівників закладу,

виховання економічної, естетичної, правової та трудової культури.

· Створити належні психолого-педагогічні умови для участі випускників 11 класу в зовнішньому незалежному оцінюванні.
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